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Valkommen till kursen Verksamhetsforlagd utbildning 2.

Syftet med studiehandledningen &r att underldtta studierna genom att tydliggdra kursens
syften, mal och upplagg. Férutom information om kursens innehall, litteratur och
kursuppgifter omfattar studiehandledningen aven information om examination och kursens
beddmningsgrunder.

Lycka till med studierna!
Camilla Prytz
Kursansvarig och examinator

Kontaktuppgifter
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Verksamhetsférlagd utbildning 2

Vidareutbildning for larare som saknar examen, VAL, innehaller férutom de teoretiska
kurserna ocksa verksamhetsforlagda kurser. | dessa kurser utforskar studenten verksamheten
ur olika perspektiv samt deltar i och ansvarar for att planera, genomfora, leda, félja upp och
utveckla sin undervisning. Genom att delta i larares vardagsarbete ges studenten moéjlighet att
utveckla sin undervisningsformaga och att fa insikt i yrkespraktikens olika krav. Med
utgangspunkt i egen och auskulterad undervisning reflekterar studenten éver sina erfarenheter
i relation till l&rarprofessionen.

Studenten planerar den verksamhetsforlagda utbildningen utifran kursens mal, egna tidigare
erfarenheter, kunskaper fran foregaende kurs samt visar sjalvinsikt och lyhordhet genom att ta
hansyn till tidigare handledares utvardering. | kursen deltar studenten i en larares dagliga
verksamhet och i dvriga aktiviteter vid skolan. Ett sammanhallet undervisningsomrade
planeras och genomférs med visst stod av handledaren. Ett sarskilt fokus laggs pa val av
arbetsformer och metoder i relation till &mnets innehall, forutsattningar och krav. Digitala
verktyg anvands i undervisningen utifran de forutsattningar som finns pa skolan. Fragor om
bedémning och betygsattning av elevernas kunskaper formuleras och diskuteras med
handledaren. Genom auskultationer av andra larares undervisning observeras hur l&raren
utovar sitt ledarskap i relation till enskilda individer och grupper och i konfliktsituationer.
Studenten tranas i att visa respekt mot elever och andra aktorer i skolan samt att agera i
enlighet med skolans vérdegrund. Skolans arbete mot konflikter, diskriminering och annan
krankande behandling diskuteras med handledaren och skolledare. Vidare diskuteras
jamstélldhets- och jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten med handledaren.

Den verksamhetsforlagda uthildningen (VFU) bestar av fyra delkurser om 7,5 hp vardera. |
varje VFU-kurs uppmarksammas speciellt det teoretiska innehall som foregatt respektive
VFU-kurs och pa detta satt sker en integration mellan utbildningens teoretiska och praktiska
delar.

Larandemal
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna

— planera, genomfora och utvirdera undervisning i ett sammanhallet &mnesomrade i syfte att
skapa forutsattningar for samt stimulera varje elevs larande och kunskapsutveckling

— anvéanda olika arbetsformer och metoder 1 undervisningen

— anvinda digitala verktyg i relation till undervisningens mal och didaktiska 6verviganden
— visa respekt och agera 1 enlighet med skolans virdegrund

— forebygga och motverka konflikter

— forebygga och motverka diskriminering och annan krinkande behandling

— beakta, kommunicera och forankra ett jamstilldhets- och jamlikhetshetsperspektiv

— visa sjdlvinsikt och lyhordhet genom att ta hinsyn till konstruktiv kritik i1 planeringen och
genomfdrandet av undervisningen



Kursinnehall

Studenten planerar den verksamhetsforlagda utbildningen utifran kursens mal, egna tidigare
erfarenheter, kunskaper fran foregaende kurs samt visar sjalvinsikt och lyhérdhet genom att ta
hansyn till tidigare handledares utvardering. | kursen deltar studenten i en larares dagliga
verksamhet och i dvriga aktiviteter vid skolan. Ett sammanhallet undervisningsomrade
planeras och genomfors med visst stod av handledaren. Ett sarskilt fokus laggs pa val av
arbetsformer och metoder i relation till &mnets innehall, férutsattningar och krav. Digitala
verktyg anvands i undervisningen utifran de forutsattningar som finns pa skolan. Fragor om
beddmning och betygséttning av elevernas kunskaper formuleras och diskuteras med
handledaren. Genom auskultationer av andra larares undervisning observeras hur l&raren
utovar sitt ledarskap i relation till enskilda individer och grupper och i konfliktsituationer.
Studenten tranas i att visa respekt mot elever och andra aktorer i skolan samt att agera i
enlighet med skolans vérdegrund. Skolans arbete mot konflikter, diskriminering och annan
krankande behandling diskuteras med handledaren och skolledare. Vidare diskuteras
jamstélldhets- och jamlikhetsperspektiv i den pedagogiska verksamheten med handledaren.

Examination VFU-kurser

Kursen examineras genom uppvisande av tillampade social och didaktiska lararformagor,
portfolio och ett obligatoriskt moment.

En student kan komma att fa avbryta den verksamhetsforlagda utbildningen i fortid och bli
underkand om det finns en pataglig risk for att studenten pa grund av grov oskicklighet
riskerar att skada en person i verksamheten, t.ex. elev, patient eller motsvarande. Studenten
far inte delta i den verksamhetsforlagda utbildningen pa nytt innan examinator har
kontrollerat och godként att studenten har de kunskaper och fardigheter som kravs for att inte
riskera att skada en annan person. En student har ratt till maximalt tva sadana
kontrolltillfallen.

Den verksamhetsforlagda utbildningen forutsétter en arbetsinsats motsvarande ca 40 timmar
per vecka for en heltidsstuderande. Under forutsattning att det finns tillrackligt underlag for
beddmning av studentens prestationer under verksamhetsforlagd utbildning i relation till
kursens mal far betyg séttas aven om studenten har varit delvis franvarande fran den
verksamhetsforlagda utbildningen eller avbrutit den i fortid.

Géller for alla kurser oavsett betygsskala.

Studerande som underkants tva ganger pa kursen eller del av kursen har ratt att begara en
annan examinator vid fornyat examinationstillfélle.

Om kursen har tregradig betygsskala (U — VG) galler féljande:

Studerande som godkants i prov far ej delta i fornyat prov fér hogre betyg.
Om kursen ar en VFU-kurs galler foljande:

Examination av tillampade sociala och didaktiska formagor begréansas till tre (3) tillfallen.



Mer information hittar du pa Studieinfo https:/liu.se/studieinfo/kurs/9vaal0/vt-2020

Genomférande och planering av VFU-Kurserna
VFU:n kan genomforas antingen pa helfart under 5 arbetsveckor i ett strack eller pa halvfart
under 10 arbetsveckor i ett strack. Det ar viktigt att VVFU:n planeras i samrad med handledaren
och utifran VFU-skolans verksamhet och méjlighet att tillgodose malen fér aktuell VFU-kurs.
Under VFU:n deltar studenten i en larares ordinarie verksamhet och i évriga aktiviteter vid
skolan. Generellt géller att:
e Studenten ingar i arbetslaget och ar med i det dagliga planerings- och uppféljnings-
arbetet.
e Handledaren arbetar tillsammans med studenten och tydliggér sina dvervaganden och
strategier, det vill sdga delar med sig av sin praktikgrundade kunskap.
e Handledaren ansvarar for att vagleda studenten i l&rararbetet.
e Handledaren foljer upp studentens undervisning och 6vriga arbete i pedagogiska
samtal och hjélper studenten att bearbeta och reflektera dver sina erfarenheter.

Varje VFU-kurs planeras med hjélp av féljande punkter:
e Med utgangspunkt i kursplanens mal fyller studenten i ”Utvecklingsmal” i sin
individuella utvecklingsplan. Utvecklingsplanen satts in i ett sammanhang genom att
den relateras till de teoretiska kunskaper som hittills behandlats i utbildningen.

o Ddrefter planeras VFU:n tillsammans med handledaren. Den individuella utvecklings-
planen, kursplanen, ramarna for VFU:ns genomférande samt omddémesformuléret
anvénds som grund for planeringen.

e VFU-kursen inleds I&ampligen med auskultationer av handledarens undervisning som
forberedelse till den egna undervisningen. Auskultationer kan &ven, efter 6verens-
kommelse, genomforas hos andra larare an handledaren. Det &r ocksa intressant och
larorikt att under en dag folja en larare och under en annan dag folja en klass.

En tidsmassig planering gors dar foljande aktiviteter 14ggs in: auskultationer, egen under-
visning inklusive planeringstid, konferenser etc., tid for pedagogiska samtal och utvardering,
information om skolans olika funktioner, genomférande av portfoliouppgift, samt tidsperiod
da prévning sker.

En rimlig disposition av VFU-kursens 200 timmar &r:

e Auskultationer ca 20 timmar

e Egen undervisning ca 25 timmar och planering ca 80 timmar

e Pedagogiska samtal med handledare ca 10 timmar

¢ Resterande 65 timmar anvands till konferenser, extra auskultationer, extra undervis-
ning, extra planeringstid, bedémning av elevernas kunskaper, portfolio, litteratur-
studier, “mingel” med eleverna, information om skolans funktioner utdver undervis-
ning enligt lista (se tabell i bilaga 1). Punkterna pa listan férdelas mellan de 4 VFU-
kurserna.


https://liu.se/studieinfo/kurs/9vaa10/vt-2020

For dem som gor VFU i egen tjanst, dvs. pa en skola dar man har en anstallning, géller
foljande:
e Auskultationer ca 10 timmar
e Egen undervisning handleds av handleda-ren 5 tillfallen under kursen.
e Pedagogiska samtal med handledare ca 10 timmar
o Tid avsitts for portfolio, litteraturstudier och for att skaffa sig information om skolans
funktioner enligt lista (se tabell i bilaga 1).
e Medbedomare maste finnas for att sakerstélla likvardighet och rattssakerhet i
beddmningen

Portfolio - Skriftlig utvardering och reflektion av din egen

undervisning
Forutom att undervisa och delta i handledarens olika aktiviteter ska studenten visa sina
erfarenheter i en portfolio samt delta i ett VFU-seminarium.

Syftet med portfolion ar att utveckla formagan att iaktta, beskriva och reflektera 6ver den
pedagogiska praktiken samt egen och andras undervisning och att anvanda och utveckla sitt
yrkessprak. Den bedéms och ar darmed ett verktyg for examinator vid examinationen av den
verksamhetsforlagda utbildningen.

Portfoliouppgiften har sin grund i VFU-kursplanens mal, se ovan.

Din uppgift ar att redovisa och utvardera en planering och undervisning for en langre
tidsperiod i ett av dina undervisningsamnen, inklusive examination. | kursmalen star det att
planering och undervisning ska beakta elevers olika behov.

Du ska inte enbart redovisa din planering och genomférande utan ocksa motivera och
reflektera kring dina stallningstaganden med hjalp av teoretiskt innehdll tidigare kurser i
utbildningen och/ eller beprévad erfarenhet. Det ar alltsa viktigt att utvardera och
problematisera planeringen och undervisningen utifran erfarenheter i det praktiska
genomforandet.

| planeringen redovisas Kortfattat:
e Malen for undervisningen enligt styrdokumenten
Innehall/stoff
Arbetssatt, arbetsformer
Laromedel
Examination

I motivering, reflektion och problematisering ar féljande punkter [Ampliga att berdra:

e Enredovisning av vilket larande och kunskaper eleverna forvantas utveckla.

e Enredovisning av hur du har varierat arbetsformer och metoder i undervisningen.

e Enredovisning av hur du har anvént digitala verktyg i undervisningen och de
didaktiska 6vervaganden du gjort.

e Redovisa de didaktiska 6vervaganden, med stod i kurslitteratur, du gjort i valet av
arbetsformer, metoder och digitala verktyg. Resonera ocksa kring hur de skulle bidra
till att stimulera elevernas larande och kunskapsutveckling.




e En reflektion dver hur arbetsformer, metoder och digitala verktyg har fungerat i
relation till elevernas larande och kunskapsutveckling.

Portfolion lamnas in pa Lisam senast den 5/6 2020 kl. 17:00
Omfang: 2500 ord

Obligatoriskt VFU- seminarium

VFU-seminariet ar obligatoriskt, for tid och lokal, se TimeEdit.

Under seminariet kommer vi att behandla dilemman/ konflikter samt diskutera erfarenheter av
flipped classroom.

Forbered foljande infor seminariet:

e Beskriv (max 1 A4-sida) en situation dar du upplevde att det forelag en konflikt (t.ex.
elev-elev, elev-larare, larare-larare). Ta med ditt dilemma till seminariet. L&mnas
ocksa pa Lisam senast en dag innan seminariet.

Seminariet genomfors som ett fokussamtal. Alla ska kort presentera sin konflikt och
satta en rubrik pa den. Alla ska dven vara forberedda pa att kunna utveckla och
forklara sin konflikt infor kommande diskussioner vid seminariet.

e Gor en egen "flipped classroom”-presentation (max 10 min), exempelvis en
introduktion till ett arbetsmoment, alternativt anvind en fardig. Genomfor din "flip” 1
undervisningen och reflektera éver hur det blev. Vilka for- respektive nackdelar
upptackte du? Forbered dig sa att du kan visa och diskutera ”flippen” under
seminariet. ( Ta alltsd med din flip till seminariet)

Se lank nedan om ”flipped classroom”:
https://www.skolverket.se/skolutveckling/forskning-och-
utvarderingar/forskning/flippade-klassrum-har-bade-for--och-nackdelar (Hamtat
20200305)

e Det krévs ett aktivt deltagande pa seminariet for att fa ut deltagande. Detta innebar
att de uppgifter som efterfragas ska tas med till seminariet.

Bedomning, examination och betygsattning
Kursen examineras genom individuell bedémning av:

OBL1 Obligatoriskt moment: VFU-seminarium D 0 hp
POR1 Portfolio U,G VG 1lhp
TDLF Tillampade didaktiska lararférmagor U, G, VG 45hp
TSLF  Tillampade sociala lararférmagor U,G 2 hp

For att fa VG i slutbetyg i kurser med portfolio kravs att bade didaktiska férmagor och
portfolio betygsatts med VG.

Vid underkant betyg har studenten rétt till ytterligare tva prévningstillfallen. Hur detta sker
samt under vilken tid bestams i samrad med examinator Camilla Prytz och VFU-koordinator
Inger Haglund.


https://www.skolverket.se/skolutveckling/forskning-och-utvarderingar/forskning/flippade-klassrum-har-bade-for--och-nackdelar
https://www.skolverket.se/skolutveckling/forskning-och-utvarderingar/forskning/flippade-klassrum-har-bade-for--och-nackdelar

Beddmning av didaktiska och sociala lirarformagor

Examinationsprocessen bérjar med att handledaren och studenten informerar sig om kursplan,
ramar foér VFU:ns genomforande, portfolio och omddémesformular. Tillsammans med
studentens individuella utvecklingsplan ar dessa dokument underlag for ett inledande samtal
dar handledaren och studenten tillsammans planerar VFU:ns innehall och upplagg. Vid detta
tillfalle konkretiseras och diskuteras ocksa omdoémesformuléret och man kommer 6verens om
nar och hur 6vning och prévning av studentens lararformagor skall ske. Det &r viktigt att det
blir god balans mellan 6vning och prévning sa att studenten far tillrackligt med utrymme for
évning och att handledaren far tillrackligt med utrymme for prévning. For att underlatta och
forbereda omddmet ar det en fordel att genomféra formativa utvéarderingar under VFU:ns
gang, garna med omdémesformularet som utgangspunkt for diskussionen.

Provningen forlaggs om maojligt till den andra halvan av VFU-perioden och bor vare sig in-
skréankas till enstaka lektioner eller ske under en oproportionerligt lang period. Avsitts alltfor
lang tid till provning kan det hindra den studerande att fa tillracklig tid fér 6vning. Provnings-
perioden bor vara representativ for studentens dvning av lararformagor.

Nar provningen ar genomford fyller handledaren i omdémesformulédret. Handledaren delger
studenten sitt omdome. Omdomesformularet skrivs under av handledaren och skickas till
examinator (se adress pa omdomesformularet) senast en vecka efter avslutad VFU.

For Professions-och utvecklingsguide, se lank nedan:

Hér kan du se hur de olika kurserna hanger samman och vad du forvantas utveckla for nasta
niva. Du ser ocksa vad du forvantas kunna infor innevarande VFU. Detta ar ett viktigt

hjalpmedel i din utveckling.

https://old.liu.se/utbildning/program/larare/student/vfu/dokument-for-

handledare/utvecklingsquider/1.764687/Professions-

ochutvecklingsquidefrskolaVFUkortalrarprogram-KPUVALULVpdf.pdf

Bedomning av portfolio

VFU-uppgiften bedoms utifran foljande kriterier:

Godkand

Val godkand

Studenten utvarderar planeringen och genomford
undervisning och visar med enkla motiveringar hur
planeringen syftar till att stimulera varje elevs
ldrande och kunskapsutveckling.

Studenten utvérderar planeringen och genomford
undervisning och visar med nyanserade
motiveringar hur planeringen syftar till att stimulera
varje elevs larande och kunskapsutveckling.

Studenten anvénder nagra olika arbetsformer och
metoder i undervisningen

Studenten anvander flera olika arbetsformer och
metoder i undervisningen.

Studenten anvénder nagot digitalt verktyg och
relaterar med enkla motiveringar till undervisningens
mal och didaktiska Gvervaganden.

Studenten anvander nagra digitala verktyg och
relaterar med nyanserade motiveringar till
undervisningens mal och didaktiska dvervaganden

Krav pa sprak och formalia i examinationsuppgiften: Spraket féljer svenska skrivregler.

Uppgiften skrivs med typsnitt Times New Roman, normalt radavstand samt

standardmarginaler.



https://old.liu.se/utbildning/program/larare/student/vfu/dokument-for-handledare/utvecklingsguider/1.764687/Professions-ochutvecklingsguidefrskolaVFUkortalrarprogram-KPUVALULVpdf.pdf
https://old.liu.se/utbildning/program/larare/student/vfu/dokument-for-handledare/utvecklingsguider/1.764687/Professions-ochutvecklingsguidefrskolaVFUkortalrarprogram-KPUVALULVpdf.pdf
https://old.liu.se/utbildning/program/larare/student/vfu/dokument-for-handledare/utvecklingsguider/1.764687/Professions-ochutvecklingsguidefrskolaVFUkortalrarprogram-KPUVALULVpdf.pdf

Referenshantering &r i huvudsak korrekt enligt ett vedertaget referenssystem (APA, Harvard,
Oxford). Litteraturlistan ar i stort sett utan anméarkning.

Utvardering samt fusk och plagiat

Utvardering

Utvarderingen sker efter kursens slut och fylls i elektroniskt i Evaliuate (kursutvarderings-
system). Den studerande far vid detta tillfalle mojlighet att ge synpunkter pa kursens olika
delar och bidra med nya idéer. Utvarderingen géller bl.a. kursplan, studiehandledning, kursens
organisering, arbetsformer, forelasningar, litteratur samt larares och studenters insatser. Det &r
mycket vardefullt for oss att fa del av era synpunkter och vi 6nskar att ni alla tar er tid att fylla
I kursutvérderingen nar kursen &r slut.

Urkund, fusk och plagiat

Det &r inte tillatet att plagiera och det finns harda regler om plagiering pa universitet och aven
i forskarsamhallet, det &r en fraga om etik. (Anna-Liisa Nirvinen, 1999, Etik och det
vetenskapliga skrivandet, i Nar kvalitativa studier blir text, Studentlitteratur).

Plagiering av andra kallor (dvs. att man kopierar andra texter utan att ange referenser,
antingen fran litteratur eller fran andra kéllor sasom fran Internet, andra studenters arbeten,
egna tidigare arbeten mm) betraktas som fusk. Ibland — inte minst vad galler t.ex.
hemtentamina — hander det ocksa att man ligger for nara ursprungstexten, vilket kan bli
betraktat som plagiat. Det ar darfor viktigt att omformulera det man last, det &r ocksa pa det
satt som man som student visar att man har forstatt det som man har last. Tank ocksa pa att ett
individuellt examinationsarbete maste vara en individuell framtagen text, &ven om ni har
arbetat med fragorna tillsammans med nagon annan eller i grupp — ni kan inte ge hela eller
delar av textavsnitt till varandra.

Lararen har skyldighet att anméla varje misstéankt fall av plagiering/fusk till disciplinnamnden
pa universitetet. Om det visar sig att disciplinnamnden anser att plagiering har skett kan man
som student bli avstangd fran studier under en viss tid. Under den tidsperioden forlorar man
ocksa ratten till studielan, tillika blir man avstangd fran universitetets datorer.

For att undvika dessa problem maste ni alltsd omformulera det ni laser till en sjalvstandig text
samt tydligt referera till de kéllor ni har anvant. Markera med citattecken och ange korrekta
sidhanvisningar nar ni skriver av direkta meningar eller delar av meningar ur en
ursprungstext.

Av hénsyn till er studenter vill vi att alla mojligheter for larare att hysa minsta misstanke om
fusk och plagiat bor undanréjas. Tolkningen av vad som &r fusk och plagiat, &r inte sjalvklar.
Déarfor anvander vi oss av urkund (en tjanst som utfér dokumentjamforelser) nér det galler
skriftligt underlag till den muntliga redovisningen i denna kurs. Information om urkund:
www.urkund.se (dar bl. a studentinformation och Plagiathandboken finns).

Se ocksé http://noplagiat.bibl.liu.se/
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Disciplindra atgiarder
Handl&ggning av disciplindrenden regleras i Hogskoleforordningens 10 kapitel. De

disciplinara atgarder som en hogskola far vidta ar varning eller avstangning.

Dessa atgarder kan vidtas nar en studerande:

e med otillatna hjalpmedel eller pa annat satt forsoker vilseleda vid prov eller nar en
studieprestation skall bedémas.

e stor eller hindrar undervisning, prov eller annan verksamhet inom ramen for utbildningen
vid hogskolan.

e stor verksamheten vid hogskolans bibliotek eller annan sarskild inréttning inom
hdgskolan.

e utsatter en annan student eller en arbetstagare vid hogskolan for sadana trakasserier eller

sexuella trakasserier som avses i 1 kap. 4 8§ diskrimineringslagen (2008:567).

Disciplinndmnden
Vid varje hdgskola ska det finnas en disciplinndmnd som har till uppgift att handlagga

disciplinara arenden. Disciplinnamnden vid LiU bestar av rektor som ordforande, en lagfaren
jurist, en lararrepresentant samt tva studentrepresentanter. Datum for sammantraden bestams i
forvag for en termin, samtliga moten hélls under terminstid. Arendet tas upp vid det
sammantrade som ligger narmast i tiden, malsattning ar inom en manad och att ett drende

aldrig ska behdva vanta langre dn tva manader.

Om problem uppstar

| forsta hand tas problemet upp med handledaren och/eller VFU-samordnare respektive
studenten. VFU-samordnare for student utanfor Linkopings universitets VFU-omrade ar
VFU-koordinator Inger Haglund. Om behov foreligger kontaktas examinator Camilla Prytz
via mail, camilla.prytz@liu.se (enklast), eller 013-28 20 91 eller Inger Haglund,
inger.haglund@liu.se.

Faktureringsadress
Faktura for genomford handledning sénds till:

Linkopings universitet
Fakturasupport
581 83 LINKOPING

Obligatorisk litteratur
Aktuella styrdokument och laromedel
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Arbetsmiljélagen
Larares yrkesetiska principer

Kurslitteratur och amnesdidaktisk litteratur fran teorikurserna

Referenslitteratur

Langstrom, Sture, Viklund UIf (2006) Praktisk lararkunskap. Lund: Studentlitteratur.

Langstrom, Sture, Viklund UIf (2010) Metoder: undervisning och framtradande. Lund:

Studentlitteratur.

Bilaga 1 - Disposition av tid i VFU-kKurser

VFU pa VFU-skola (= skola anvisad av
lararutbildningen)

VFU i egen tjanst (= VFU gors pa
skola déar du har tjanst eller vikariat)

Egen undervisning och planering

VFU 1: ca 20 timmar undervisning, 80 timmar planering.
VFU 2: ca 25 timmar undervisning, 80 timmar planering
VFU 3: ca 30 timmar undervisning, 80 timmar planering
VFU 4: ca 35 timmar undervisning, 80 timmar planering

Egen undervisning handleds av
handledaren 5 tillfallen under kursen.

Auskultationer

VFU 1: 25 timmar
VFU 2: 20 timmar
VFU 3: 15 timmar
VFU 4: 10 timmar

Auskultationer 10 timmar

Pedagogiska samtal med handledare ca 10 timmar
VFU-samtal med kursmentor (se nedan)

Pedagogiska samtal med handledare ca 10
timmar
VFU-samtal med kursmentor (se nedan)

Resterande 65 timmar anvénds till konferenser, extra
auskultationer, extra undervisning, extra
planeringstid, beddmning av elevernas kunskaper,
portfolio, litteraturstudier, ’mingel” med eleverna,
information om skolans funktioner utéver
undervisning enl. nedanstaende lista. Punkterna pa
listan fordelas mellan de 4 VFU-kurserna.

o Ldararlagsarbete, klassforestandarskap, mentorskap

o Skolans regelsystem, forfattningar som styr
verksamheten

o Skolans arbete med elevinflytande, jamstalldhet,

integration

Schemaldggning

Skolans ekonomi: anslag, budget, resursférdelning

Larplattformar och IT-anvandning

Skolans ledning, organisation, skolkultur,

elevradsarbete, policy

Skolans beslutsstruktur och konferenssystem

o Elevorganisationer och elevforeningar

e Personalens anstallningsforhallanden och
personalpolitik

Tid avsétts for portfolio, litteraturstudier
och for att skaffa sig information om
skolans funktioner enligt vanstra
kolumnen.
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Arbetsmiljé for larare och elever

Rutiner vid antagning av elever, studieavbrott och
avskiljning av elever

Foréldrasamverkan och samverkan med omgivande
samhélle

Utvecklings- och forandringsarbete vid skolan,
forskning och forskningsanknytning

Skolans servicefunktioner

Skolans internationaliseringsarbete

Delta i utvecklingssamtal
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